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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

Politischer Kontext

Juli 2017: Prufungsbericht und Aktionsplan des SBFI zuhanden des Bundesrats

— |dentifizierung der ‘Digital Skills’ als prioritar zu behandelndes Aktionsfeld

— Einladung an swissuniversities, kurzfristig angelegten Massnahmenvorschlage

zur Starkung digitaler Anwendungskompetenzen zu unterbreiten

Diese Massnahmen — mit Start im Januar 2019 — werden mit

projektgebundenen Beitragen durch den Bund finanziert.
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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

Einbezug samtlicher Hochschulen

Ansatzpunkt:

Der Vorstand von swissuniversities erachtet die Digitalisierung als Herausforderung

fur samtliche Hochschulen.

— Samtliche Hochschulen sollen die Mdglichkeit erhalten, Projekte entsprechend

ihren eigenen Bedirfnissen und Rahmenbedingungen in die Wege zu leiten

— Keine kompetitive Projektausschreibung

Opting-in Verfahren
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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

Impulsprogramm

Zielsetzungen:

* Unterstltzung samtlicher Hochschulen bei ihren Anpassungen an die
Herausforderungen der Digitalisierung

« Forderung und Aufgleisen von innovativen Projekten zur Starkung der digitalen
Kompetenzen des Lehrkorpers und der Studierenden

* Anreiz fur interne Anpassungen und Entwicklungen an den Schweizer Hochschulen

 Forderung des Austauschs von guter Praxis

30 Mio. CHF fiur die Periode 2019-2024

(10 Mio. fur die Jahre 2019—-2020 und 20 Mio. fur die BFI-Periode 2021-2024)
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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

Grundprinzipien des Programms

Eine vom Vorstand von swissuniversities bestellte Expertengruppe hat drei
Zielgruppen bestimmt:

« Studierende

* Lehrkorper

» Institutionen (institutionelle, strategische, didaktische usw. Rahmenbedingungen)

2. Die von den Hochschulen eingereichten Projekte missen die «Digital Skills» bei
diesen drei Zielgruppen fordern.

— Die Digitalisierung der Lehre ist nicht das Ziel.

3. Die Projekte missen einen Bezug zur Lehre haben.

— Keine Forschungsprojekte, keine reinen Verwaltungsprojekte, usw.
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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

«Opting-in»: zweistufiges Verfahren im Sommer/Herbst 2018 (1/3)

Die einzelnen Hochschulen (oder mehrere Hochschulen im Verbund) haben ihr

Interesse an diesen Fdrdermitteln ausdrucklich anmelden missen («Opting-in»).

1. Sampling

« Sammlung von Vorkonzepten bis Mitte Juli 2018: one-page paper
« Jede Hochschule konnte eines oder mehrere Projekte zu verschiedenen

Themen einreichen.

— Ziel:
 Eindruck der Bedurfnisse und Interessen der Hochschulen gewinnen
« Basis fur die Mittelverteilung schaffen

— Grosses Interesse der Hochschulen: mehr als 300 Projektvorschlage Uber
insgesamt 34 Mio. CHF
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Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

Python Grader fiir Data

Beféihigung der Dozierenden

Développement de la pensée Science Lehrangebote zur Realisierung innovativer
computationnelle par I'usage de cahiers Didaktisches Design von italer Lernumgebungen
programmables dans 'enseignemen Kooperationsprojekts videobasierten
«Lernvideos in der Selbstlernangeboten Code of digital conduct: Férderung
Plattform Hochschullehre» Digital unterstiitzte, Uberfachlicher Kom.petenze'n 'm
Informationskompetenz innovative Theorie- Zusammenhang m.lt de.m digitalen
Gebrauchsfertige, Praxis-Verkniipfungen Lernen in der Studieneingangsphase
Applied Data Science verinderbare Anwendungen Analyses de données
neuronaler Netze Entwicklung und Vernetzung numériques pour apprendre Take IT easy
Human-centric Learning: Roadmap fiir digitaler Kompetenz durch en contexte de formation
Hochschulen zur Schaffung von Grundlagen fiir Social Workplace Learning Informationskompetenz
die effektive und effiziente Schulung digitaler fordern
Skills bei Studierenden und Lehrpersonen Férderung algorithmisches
Grosse Vielfalt wered by OER | | Denken in
Hochschulstudiengéingen

Compétences digitales et chances (bez. U mfang und Themen)
professionnelles: intégration de

compétences digitales dans le curriculum |
d'étudiants en sciences sociales

Wirschaftswissenschaften

Big Data: Chancen und Risiken
fir die Sozial- und

IT Summer School
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und Gesundheitsrecht

Digitalisierung im Medizin-

Innovationspool fiir fachdidaktische
Berufsfeldbezogene «digital Angebotsentwicklung in der Aus- | Informatik begreifen |
skills» fiir Berufsfachschul- und Weiterbildung p J ' | Synergien zwischen persénlichen und
Entwicklung digitaler a4 -
lehrpersonen Den digitalen Leitmedienwechsel Basiskompetenzen /Ins:/tut’lqonellsrli LernuTgebungen fr
erfahren:.klll\ﬂ?dlen und d — uan-DH Studierenden Compétences numériques des
Informatik” flr Dozierende | initiation a la pensee doctorant-e-s et post-doctorant-e-s
Esprit critique a I'ére du computationnelle en Durch Peer-Tutoring zur
numérique en psychologie sciences sociales . . L urch Feer-Iutoring 2u
. q ely .g Evidenzbasierte Lehre im digitalen digitalen akademischen
et sciences de I'éducatian Zeital P | okl i -
Auto-évaluation et formation eitalter — Personalentwickiungs- Literalitdt
numérique des enseignants massnahmen fiir Dozierende




Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

«Opting-in»: zweistufiges Verfahren im Sommer/Herbst 2018 (2/3)

2. Mittelverteilung

« Sichtung der Projekte durch die Expertengruppe
« Mechanismus zur Aufteilung der Mittel festgelegt: Verteilschliissel nach
Grdsse der Institution (Studierendenzahl) + Sockel

« Handreichung fur die Ausarbeitung der Projekte — positive und negative
Punkte

— Der Verteilmechanismus und die Handreichung wurden vom Vorstand von

swissuniversities genehmigt.

swissuniversities AGIK-Workshop, 13.11.2018



Projekt «Starkung der ‘Digital Skills’ in der Lehre»

«Opting-in»: zweistufiges Verfahren im Sommer/Herbst 2018 (3/3)

2. Ausarbeitung der definitiven Projekte

« Ende September 2018: Mitteilung an die Hochschule Uber die zugeteilten

Mittel:
— Bestatigung des Interesses, teilzunehmen

— Einreichung der definitiven Projektskizzen bis 15.11.

— Projektbeginn: Januar 2019
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit!



